
Открытое акционерное общество (Издательско-полиrрафическая фирма (Воронеж>
(ОАО (ИПФ (Воронеж)))

Приложение N9 1 к Приказу
от (02) апреля 2018 r Na 52-п

список
стандартов.

Цель:
Обеспечение поэтапного перехода

в условиях действия профессиональных стандартов,

Список профессиональных стандартов,
подлежащих внедрению
в ОАО кИПФ <Воронеж>

Утверцден Приказом
от (02) апреля 2018 г N9 52-п

составлен по результатам работы Комиссии по внедрению профессиональных

(Воронеж) на работуоАо (ипФ

tф п/. наимеяовавие профёссиояальноrо Фаядарта
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1 Специалист по
организационному и

документационному
обеспечению управления
организацией D,

угв, Приказом Минтруда
России от 06.05.2015
N9 276н

Секретарь
исполнительного дирекrора

1 Соответствует

2 (Специалист в области охраны
труда),
уrв. П риказом Минтруда
России от 04,08,2014
tчп szц"

3 <Специалист по экологической
безопасности (в

промышленности)),
утв, Приказом Минтруда
России от 31,10,2016
N9 591н

Специалист по охране труда,
промышленной безопасности
и экологии (специалист)

1

Соответствует

4 (Специалист по
автоматизированным оистемам

управления производством),
рв, Приказом Минтруда
России oT,t3.10.2014
N9713H

Инженер по
автоматизированным
системам управления
производством АСУП
(специалист)

1

Соответствует

(Бухгалтер),

утв. Приказом Минтруда
России от 22-12,2014
N9 1 061 н

Главный бухгалтер
заместитель главноrо
бухгалтера
Бухгалтер.

1

1

J

Соответствует

6 (Специалист по управлению
персоналом), лв. Приказом
Минтруда России от 06.10.2015
N9 691н

Начальник отдела кадров 1

Соответствует

7 (Графический дизайнер),
утв. Г1риказом Минтруда
России от 17,01,2017
N9 40н

Дизайнер-верстальщик 4

Соответствует
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наименоЕrавия допноФёЙ))

8 <Оператор оборудования
плоской офсетной печати>,
утв. Приказом Минтруда
России от 20,03,2018
N 166н

печатник плоской печати 9

Соответствует

9 <Оператор оборудования
флексографской печати), утв,
Приказом Минтруда России от
20,03.2018
N 168н.

Печатник флексографской
печати 10

Соответствует

10 <Лифтер-оператор по
обслуживанию лифтов и
платформ подъемных),
утв, Приказом Минтруда
России от 22.12.2014 г.

N 1082н

Лифтер 2

Соответствует

11 <Наладчик полиграфического
оборудования>,
утв. Приказом Минтруда
России от 28,03,2017
N9 313н

Наладчик полиграфического
оборудования 2

С оответствует

12 (Слесарь-ремонтник
промышленного
оборудования),
утв, Приказом Минтруда
России от 26.12.2о14
N91164H

Слесарь-ремонтник 1

Соответствует

1. Количество подлежащих внедрению профессиональных стандартов - 12.
2, Количество штатных единиц (рабочих мест), на которых внедряются профессиональные
стандарты - 37,


